
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КОСТРОМЫ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№

О внесении изменения в пункт 2.2 Правил установления
размера и условий оплаты труда руководителей
муниципальных учреждений города Костромы,

подведомственных Администрации города Костромы

В соответствии со статьями 134, 145 Трудового кодекса Российской
Федерации, постановлением Администрации города Костромы от 3 декабря 2025 года
№ 2784 «Об увеличении (индексации) установленных трудовыми договорами
размеров окладов (должностных окладов), минимальных окладов (минимальных
должностных окладов) работников и руководителей отдельных муниципальных
учреждений города Костромы», руководствуясь частью 2 статьи 37, статьей 42,
частью 1 статьи 57 Устава города Костромы,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в пункт 2.2 Правил установления размера и условий оплаты труда

руководителей муниципальных учреждений города Костромы, подведомственных
Администрации города Костромы, утвержденных постановлением Администрации
города Костромы от 15 октября 2018 года № 2278 (с изменениями, внесенными
постановлениями Администрации города Костромы от 29 декабря 2018 года № 2830,
от 1 февраля 2019 года № 135, от 22 марта 2019 года № 425, от 22 мая 2019 года
№ 804, от 16 июля 2019 года № 1202, от 22 октября 2019 года № 2035, от 31 декабря
2019 года № 2544, от 6 ноября 2020 года № 2138, от 21 декабря 2020 года № 2410,
от 5 марта 2021 года № 264, от 16 августа 2021 года № 1393, от 13 октября 2021 года
№ 1811, от 28 октября 2021 года № 1903, от 10 февраля 2022 года № 199, от 4 апреля
2022 года № 597, от 30 мая 2022 года № 1046, от 29 июня 2022 года № 1304,
от 21 февраля 2023 года № 227, от 27 апреля 2023 года № 665, от 10 августа 2023 года
№ 1422, от 27 октября 2023 года № 2133, от 30 октября 2023 года № 2146,
от 27 декабря 2023 года № 2776, от 31 июля 2024 года № 1333, от 22 августа 2024 года
№ 1458, от 22 октября 2024 года № 1892, от 23 декабря 2024 года № 2475,
от 27 ноября 2025 года № 2673), изменение, заменив цифры «25 648» цифрами
«27 598».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального
опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с
1 декабря 2025 года.

Временно исполняющий полномочия
Главы города Костромы А. В. Смирнов



Пояснительная записка
к проекту постановления Администрации города Костромы

«О внесении изменения в пункт 2.2 Правил установления размера и условий оплаты
труда руководителей муниципальных учреждений города Костромы,

подведомственных Администрации города Костромы»
Проект постановления Администрации города Костромы «О внесении

изменения в пункт 2.2 Правил установления размера и условий оплаты труда
руководителей муниципальных учреждений города Костромы, подведомственных
Администрации города Костромы» (далее – проект постановления) разработан
в соответствии со статьями 134, 144 Трудового кодекса Российской Федерации,
постановлением Администрации города Костромы от 3 декабря 2025 года № 2784
«Об увеличении (индексации) установленных трудовыми договорами размеров
окладов (должностных окладов), минимальных окладов (минимальных должностных
окладов) работников и руководителей отдельных муниципальных учреждений города
Костромы».

Проектом постановления предусмотрена индексация должностных окладов
руководителей муниципальных учреждений города Костромы, подведомственных
Администрации города Костромы, на 7,6% с 1 декабря 2025 года.

В связи с принятием проекта постановления дополнительные ассигнования на
индексацию размеров указанных окладов (декабрь 2025 года) составят 76,2 тыс. руб.
(в том числе заработная плата 58,5 тыс. руб., отчисления на страховые взносы
17,7 тыс. руб.). Необходимые суммы будут предусмотрены в бюджете города
Костромы на 2025 год.

Начальник Управления экономики И.Ю. Проскурина



Контрольный лист определения необходимости
проведения оценки регулирующего воздействия проекта

к проекту постановления Администрации города Костромы
«О внесении изменения в пункт 2.2 Правил установления размера и условий оплаты

труда руководителей муниципальных учреждений города Костромы,
подведомственных Администрации города Костромы»

№ п/п Проект нормативного правового акта ДА/НЕТ

1 предполагает установление новых или изменение ранее предусмотренных
обязанностей, запретов и ограничений для субъектов предпринимательской
деятельности, исходя из того, что предпринимательской является
самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, направленная
на систематическое получение прибыли от пользования имуществом,
продажи товаров, выполнения работ или оказания услуг лицами,
зарегистрированными в этом качестве в установленном законом порядке

нет

2 предполагает установление новых или изменение ранее предусмотренных
обязательных требований, запретов и ограничений для субъектов иной
экономической деятельности

нет

3 предполагает установление новых или изменение ранее предусмотренных
обязанностей, запретов и ограничений для субъектов инвестиционной
деятельности, исходя из того, что инвестиционной является деятельность по
вложению денежных средств, ценных бумаг, иного имущества, в том числе
имущественных прав, иных прав, имеющих денежную оценку,
вкладываемых в объекты предпринимательской и (или) иной деятельности
в целях получения прибыли и (или) достижения иного полезного эффекта, и
осуществлению практических действий в целях получения прибыли и (или)
достижения иного полезного эффекта

нет

4 разработан исключительно в целях приведения отдельных формулировок
муниципальных актов, затрагивающих вопросы осуществления
предпринимательской и инвестиционной деятельности в соответствие с
федеральным законодательством или региональным законодательством

нет

Требуется проведение ОРВ проекта муниципального правового акта:
да/нет .

(ненужное зачеркнуть)

Начальник Управления экономики И.Ю. Проскурина


